OLYMPE

RETRAITE SPORTIVE

STATUTS

ANIN

Titre | - COMPOSITION ET BUTS

Article 1 - DENOMINATION ET SIEGE SOCIAL

e Lassociation dite « OLYMPE RETRAITE SPORTIVE » est une association sportive relevant de la loi du 1=
juillet 1901 et du décret du 16 aoGt 1901. Elle est affiliée et adhére a la Fédération Francaise de la
Retraite Sportive (F.F.R.S.), reconnue d'utilité publique depuis le 8février 2008.

e Olympe Retraite Sportive a son siége au Parnasse 160 avenue du Languedoc 30 900 Nimes. || peut étre
transféré en toutautre lieu de laville de Nimes sur simple décision du Comité Directeur.

Article 2 — AFFILIATION

* laliaisonentrelaF.F.R.S. et Olympe Retraite Sportive est réalisée par I'intermédiaire du Comité Régional
de la Retraite Sportive (CORERS Occitanie) et du Comité Départemental de la Retraite Sportive (CODERS
30).

Article 3 - BUTS

e L'Associationdans le cadre des directives générales de laF.F.R.Sa pour objetde:

- Organiser, promouvoir et développer la pratique d'activités physiques et sportives adaptées au
temps de la retraite ou au temps libre. Elle se doit de respecterles régles techniques et de sécurité
desdisciplines sportives concernées dans un climat de convivialité sans esprit de compétition.

- Valoriserlapréservation du capital santé des adhérents.

e L'Association entretient toutes relations utiles avec les comités departementaux les associations
affiliéesalaF.F.R.S., les pouvoirs publics locaux, les collectivités territoriales.

® L'Association s’interdit toute discussion, décision ou manifestation présentant un caractére politique,
religieux ou philosophique et elle veille au respect de la charte de déontologie du sport établi par le
Comité National Olympique et Sportif francais

Article 4 - DUREE
La durée de l'association estillimitée.

Article 5 - COMPOSITION
L'Association est constituée :

1. De MembresActifs:
Les membres actifs, titulaires de la licence FFRS, contribuent au fonctionnement de I’association parle
paiementd’une cotisation annuelle. lls s’engagent arespecter les statuts et le réglementintérieur.

2. De Membresd’Honneur:
Nommeés parle Comité Directeur, ils font partie de I'assemblée générale, etne sont pas tenus de payer
une cotisation annuelle. lls ne sont ni électeurs ni éligibles.

3. De Membres Bienfaiteurs:
lisversent une participation financiére ou matérielle de soutien a’association.
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Article 6 - DEMISSION — RADIATION

La qualité de membre de I'Association se perd :

el Sl

Par le déces,
Par la démission adressée par écritau Comité Directeur,
Par le non-paiementde la cotisation annuelle,
Par laradiation prononcée parle Comiié Directeur :
- pour motif grave portant préjudice moral ou matériel al’Association,
- pour non-respect du réglement disciplinaire et du reglementdisciplinaire particulier de la FFRS
de lutte contre le dopage.

Article 7 — RESSOURCES ANNUELLES

Les ressources annuelles de 'association comprennent :

PN UE WN

Les cotisations de ses membres,

Les dons,

Les subventionsde I’Etat, des collectivités territoriales, des établissements publics,
Les ressources créées atitre exceptionnel parles textes législatifs et réglementaires,
Le produitdes rétributions pourservices rendus,

Le produit de ses manifestations,

Le mécénatetle sponsoring

Les produits financiers.

TITRE Ii - ADMINISTRATION

Article 8 — ASSEMBLEE GENERALE

Elle se compose de tous les membres de "association ayant adhéré depuis plus de 3 mois et a jourde
leurs cotisation.

L'Assemblée Générale se réunit au moins une fois paran sur convocation du présidentou sur demande
des adhérents représentantau moins un tiers des voix de I’ Assemblée Générale.

V'ordre du jourest fixé parle Comité Directeur.

L'Assemblée Générale entend le rapport moral présenté par le Président, les rapports d’activités de
I"association et le rapport financier présenté parle Trésorier.

Les vérificateurs aux comptes (non membres du comité directeur) présententle rapport de leur audit a
I’assemblée générale.

Elle approuve les comptes de I'exercice clos, vote le budget prévisionnel, élit les membres du comité
directeuretdélibére surles questions uniquement inscrites al’ordre du jour.

Les décisions de I’ Assemblée générale sont prises a la majorité des membres présents oureprésentés. Le
vote par correspondance n’est pas autorisé. Le vote par procuration estautorisé. Nul ne peutdisposerde
plus de deux pouvoirs. Toutes les délibérations sont prises a main levée a la majorité des membres
présentsoureprésentés.

Les décisions des Assemblées Générales Ordinaire et Extraordinaire s'imposent a tous les membres, y
compris aux absentsouaux représentés.

Association Loi 1901—Agrément M.J.S. N° 305970/99~N° Siret 448 036 442 00011 -Code APE926C
Siégesocial : Le Parnasse 160 Avenue du Languedoc 30900 NIMES ~Tél. 06 14 7409 23 -

Extension Immatriculation Tourisme Voyage/Séjour N° IM038120032 Site Internet : www.olvmpe-refraite-sportive.com




Article 9 — ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

Elle est convoquée par le Président et se réunit pour toutes modifications des statuts ou pour décider la
dissolution de I’association.

L’Assemblée Générale Extraordinaire doit comprendre au moins un tiers des membres ayant droitde vote. Si ce
quorum n’est pas atteint, I’Assemblée Générale Extraordinaire est convoquée a nouveau 15 jours aprés mais sans
obligation de quorum. Les délibérations sont prises obligatoirement a la majorité des deux tiers des membres
présents. Le vote par correspondance n’est pas autorisé. Le vote par procuration est autorisé. Nul ne peut
disposer de plus de deux pouvoirs. Toutes les délibérations sont prises a main levée alamajorité des membres
présents ou représentés.

Les délibérationsde I’A.G.E concernant les statuts ou ladissolution sont adressées a la Préfecture.

o Modificationdes statuts

La convocation a I'assemblée générale extraordinaire, accompagnée de I'ordre du jour mentionnant les
propositions de modification, est adressée aux membres de I’Association quinze jours avant la date fixée pour
la réuniondel’A.G.E.

L'approbation des statuts ne sera effective que silamoitié plus un (+1) des adhérents présents etreprésentés
donne leurapprobation.

e Dissolutionde I’association

La dissolution de I’association ne peut &tre prononcée qu’en A.G.E convoquée a ceteffet. Elle se prononce
dans les mémes conditions que pourla modification des statuts.

En cas de dissolution, elle désigne deuxcommissaires chargés de laliquidation des biens.

Elle attribue I'actif net aux instances légitimes définies parlaloi.

Article 10 — LE COMITE DIRECTEUR

Composition:

L'Association estadministrée par un Comité Directeur composé de douzeavingt cing membres titulaires élus
par I'Assemblée Générale a main levée pourquatre années etils sontrééligibles.

Licenciés ala FFRS depuis plus de six mois et a jourde leur cotisation, ils jouissent de leurs droits civiques.
L'Assemblée Générale veillera a ce que la composition des instances dirigeantes tende vers la parité
FEMME/HOMME.

En cas de départ d’'un membre élu (décés, démission ou toute autre cause), le Comité Directeur peut se
compléter par une cooptation qui devra étre ratifiée par un vote lors de la prochaine Assemblée Générale.
Tout membre coopté reste en fonction pendant le temps qui reste a courirjusqu’alafindu mandat de celui
qu’il remplace.

Réunions:

Le Comité Directeur se réunit au moins trois fois paran sur convocation du Président ou surlademande d’au
moins un tiers de ses membres. La présence de la moitié des membres du Comité Directe ur est nécessaire
pour lavalidité des délibérations. Les décisions sont prises & la majorité absolue. En cas de partage des voix,
celle duPrésidentoude laPrésidente est prépondérante.

Réle:

Le Comité directeurestl’instance chargée de mettreen ceuvre lapolitique générale de I'association dont il
rend compte a Assemblée Générale. Il a pour fonction de diriger, administrer et réguler le bon
fonctionnement de I’association.

Le Comité Directeur élitson bureau : un(e) président(e), un(e) (des) vice-président(e)(s), un(e) trésorier(e),
un(e) trésorieradjoint (e}, un{e) secrétaire, un{e) secrétaire adjoint(e).
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Article 11 - LE BUREAU

Le bureau estchargé de mettre en ceuvre la politique définie parle Comité Directeur. Il est responsable de ses
actes devantle comité directeur.

e

Le ou La Président(e)

- Convogue les Assemblées Générales et les réunions du Comité Directeur,

- Supervise la conduite des activités et des orientations de I'association définies par I’Assemblée générale
dontil rend compte dans son rapport moral,

- Veilleal’application des réglesde laFFRS et des exigences réglementaires et légales.

- Estlereprésentantlégal de I’association et est son responsable pénalement et civilement,

- Signetousles contrats ou convention au nom de I’association.

Le ou les Vice-Présidents(es)
- Remplace le Présidenten casd’empéchement.

Le ou la secrétaire

- Rédige les proces-verbaux des assemblées générales, des réunions du Comité directeur et du bureau qu'il
signe afin de les certifier conformes.

- Estchargé(e)d'enassurerleurdiffusion ainsi que latenue des différents registres de I’association.

- Veilleau bonfonctionnement administratif, juridique et matériel de I’association.

Le ou la Trésorier{e)

- Tientles comptesde |’association conformémentaux lois etréglements en vigueur,

- Rend compte a I'’Assemblée Générale qui statue sur lagestion de I’association,

- Etablit en fin d’exercice comptable un bilan financier et élabore un projet de budget prévisionnel qui
serontsoumis a I’'assemblée générale.

-  Effectue enaccord avecle Président tout paiement et percoit toute recette,

- Informe et conseille le Comité Directeur lors des réunions, du suivi des comptes et des opérations
souhaitables afaire.

Article 12 — PROCES VERBAUX

Les délibérations et résolutions du Comité Directeur ainsi que celles des Assemblées font I'objet de proces -
verbaux. Le oula Secrétaire peut délivrer toutes copies certifiées conformes qui font foi vis 3 vis des tiers

Article 13 - FORMALITES ADMINISTRATIVES

Le ou (la) Président(e) ou son délégué au nom du Comité Directeureffectueala Préfecture, dansles trois mois,
les déclarations prévues al'article 3du décret du 16 aoiit 1901 portant réglementation d’administration publique
pourlaloi du 1¥ juillet 1901 concernant notamment :

e Les changementsintervenus dans ladirection de I’association,
e les modifications apportées aux statuts,

e le changementde titre de I’Association,

e |e transfertdusiége social.

Article 14 - DISPOSITION RELATIVE AU DOPAGE

Les dispositions concernant le dopage seront intégrées au réglement intérieur conformément ala réglementation
envigueur.
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Article 15 — REGLEMENT INTERIEUR

Le Comité Directeur pourra, s'il le juge nécessaire, établir un réglement intérieur qui viendra déterminer,
- compléter et préciser les régles de fonctionnement internes non prévus par les présents statuts de I’association
« Olympe Retraite Sportive ».

Cesstatuts ont été approuvés par I'Assemblée Générale Extraordinaire en datle du ’1314019
A5 feine 25 5

Fait en autant d'originaux que de parties intéressées, plus un original pour I'Association et deux destinés
au dépot légal.

Faita Nimesle XX -------— —201X
LE PRESIDENT o LA SECRETAIRE
JEANLOUIS GASCON - FRANCOISE LACOMBE
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